Sprawozdanie Zarządu 

z działalności Fundacji Niesiemy Pomoc

w roku 2011


1. Fundacja Niesiemy Pomoc
Adres siedziby: ul. Świętojańska 75/10
81-510 Gdynia

Data wpisu do Krajowego rejestru Sądowego: 26.01.2006.
Numer KRS: 0000249753.

REGON - 

Rada Fundacji:
    Joanna Jasińska- przewodnicząca Rady Fundacji
    Jerzy Kaczmarek – członek
    Marek Tyszka - członek 

Zarząd Fundacji:
    Katarzyna Drapsa- - prezes zarządu zam: Gdynia ul Błękitna 18/2
    Agnieszka Bińkowska – członek zarządu zam: Gdynia ul Błękitna 18/2


2. Zasady, formy i zakres działalności statutowej.


Cele statutowe Fundacji:

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez :

- Organizację opieki w zakresie podstawowym poprzez wykwalifikowaną kadrę 

   opiekunek do   

   opieki nad chorym w domu z zespołami geriatrycznymi i nowotworowymi, 

- Program wsparcia psychicznego 

- Program wsparcia terapeutycznymi i rehabilitacji

    - aktywizacja osób starszych i ich środowiska lokalnego

- Program przeciwdziałaniu bezrobocia

- Preferowanie w zatrudnieniu osób bezrobotnych kierowanych przez jednostki     

  organizacje społeczne

- Program kompleksowego szkolenia personelu Fundacji w zakresie obsługi   

   podopiecznych

- doskonalenie umiejętności personelu obsługującego osoby z grupy szczególnego ryzyka 

- aktywizacja kobiet o zdezaktualizowanych kwalifikacjach

 Programy wydawnicze

     -  Biuletyny dla seniora i jego rodziny

     - Lokalny informator dla seniora

     - Poradnik aktywnej obsługi klienta

     - Poradnik Mój indywidualny plan aktywności zawodowej

Oprócz realizacji inicjowanych przez siebie  przedsięwzięć, Fundacja współdziała z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiągnięcia wspólnych celów statutowych. Fundacja realizuje działalność pożytku publicznego w zakresie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz w zakresie wyrównywania szans tych osób.

a) działalność nieodpłatna- nie dotyczy

b) działalność odpłatna – nie dotyczy

Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej .

Zakres usług opiekuńczych realizowanych w okresie od 1 stycznia 2011 do 

31 grudnia 2011 roku obejmował:

Zakres usług opiekuńczych:

usługi o charakterze opiekuńczo – pielęgnacyjnym:

· toaleta podopiecznego (mycie, czesanie, pomoc przy kąpieli, dbałość o higienę paznokci kończyn dolnych i górnych),

· pomoc przy ubieraniu się, zmiana bielizny osobistej 
i pościelowej, 

· prześcielenie łóżka, 

· pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych (odprowadzenie do toalety / zakładanie i zmiana pieluchomajtek),

· zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń, 

· wykonywanie czynności pielęgnacyjnych zleconych przez lekarza przez przeszkolone i posiadające stosowne zaświadczenia opiekunki (układanie chorego w łóżku, pomoc przy zmianie pozycji ciała; pielęgnacja miejsc zmienionych chorobowo - smarowanie, wykonywanie i zmiana drobnych opatrunków, zakładanie kompresów 
i okładów; opróżnianie cewnika; podawanie leków; mierzenie temperatury ciała, tętna, ciśnienia; oklepywanie; wykonywanie inhalacji)

· zgłaszanie wizyt lekarskich i badań laboratoryjnych, realizacja recept, 

· przygotowywanie posiłków (w tym jednego gorącego) lub produktów na pozostałą część dnia, z uwzględnieniem zalecanej diety / pomoc przy przygotowywaniu posiłków / dostarczanie gotowych posiłków,

· pomoc w spożywaniu posiłków przez podopiecznego, dbałość 
o higienę żywności oraz czystość naczyń stołowych i kuchennych,

· załatwianie w razie potrzeb spraw urzędowych podopiecznego, uiszczanie opłat, rzetelne i terminowe rozliczenie się 
z wydatkowanych środków,

· podtrzymywanie indywidualnych zainteresowań podopiecznego, organizowanie czasu wolnego i spacerów (w tym towarzyszenie 
w trakcie spacerów lub w drodze do urzędów, instytucji i placówek usługowych, stosownie do potrzeb podopiecznego),

· doprowadzanie do ośrodków wsparcia i odprowadzanie,

usługi o charakterze gospodarczym:

· przynoszenie opału, palenie w piecu, 

· utrzymanie w czystości pomieszczeń podopiecznego (z wyłączeniem ciężkich prac porządkowych), odkurzanie raz w tygodniu, 

· utrzymanie w bieżącej czystości sprzętu codziennego użytku, w tym urządzeń sanitarnych,

· pranie bielizny osobistej i pościelowej lub zanoszenie  i odbiór bielizny z pralni,

· zakup artykułów spożywczych i innych niezbędnych w gospodarstwie domowym.

Opis działalności prowadzonej w 2011 roku. 

Zgodnie z umową zawartą pomiędzy Prezydentem Miasta Gdyni a Fundacją 'Niesiemy Pomoc' oraz Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gdyni w okresie od 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2011 Fundacja objęła usługami opiekuńczymi w sumie 450 osób/środowisk. 

Każdorazowo po otrzymaniu z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gdyni decyzji przyznającej usługi opiekuńcze w danym środowisku, koordynator terenowy Fundacji 'Niesiemy Pomoc' rozpoznawał środowisko oraz zakres potrzeb klienta (wcześniej ustalony przez pracownika socjalnego w porozumieniu z klientem). Po dokonaniu wyżej wymienionych czynności koordynator terenowy wprowadzał w środowisko opiekunkę.

Spośród zleconych przez MOPS w Gdyni , Fundacja zrealizowała łącznie 164 684 opiekuńczych w środowiskach. 

Zadanie realizowane jest w ścisłej współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Gdyni oraz Dzielnicowymi Ośrodkami Pomocy Społecznej. Ponadto prowadzona jest współpraca z ośrodkami dziennymi, do których podopieczni odprowadzani są np. na obiady lub inne zajęcia. Należą tu: Dom Kombatanta przy ul. Norwida, Ośrodek Opiekuńczy przy ul. Fredry, Dzienny Dom Pobytu przy ul. Maczka, Ośrodek Opiekuńczy dla osób przewlekle chorych przy ul. Bosmańskiej.

Zgodnie z umową zawartą pomiędzy Prezydentem Miasta Sopot a Fundacją 'Niesiemy Pomoc'  świadczono usługi opiekuńcze  w skali miesiąca dla około 115 osób. W okresie od 1 stycznia 2010 do 31 grudnia 2010 objęto pomocą 115.  Celem zadania było zapewnienie świadczenia usług o charakterze opiekuńczych osobom starszym, chorym lub niepełnosprawnym, które wymagają pomocy innych, a same są jej pozbawione. Usługi świadczone w miejscu zamieszkania dla mieszkańców Sopotu .

Spośród zleconych przez MOPS w Sopocie Fundacja zrealizowała łącznie 

37 078 godzin usług opiekuńczych w środowiskach. 

W maju zakończono realizację projekt ANIMATOR II – Doskonalenie umiejętności personelu obsługującego osoby z grup szczególnego ryzyka, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet VII  Poddziałanie 7.2.1 Projekt był prowadzony na szersza skalę niż poprzednie i skierowany do 130 osób – personelu opiekuńczego fundacji.

W grudniu 2010 roku w Fundacji rozpoczęto realizację projektu Animator III

W ramach EFS – Doskonalenie umiejętności personelu obsługującego osoby

 z grupy szczególnego ryzyka. Realizacja przewidziana jest na 24 miesiące w ramach projektu przeszkolone zostanie 130 opiekunek, 60 osób bezrobotnych i 10 osób- pracowników biurowych fundacji. 

Cele szczegółowe to

· podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych pracownika , w zakresie : zarządzania warsztatem pracy, aktywacji i integracji klientów z problemami uzależnień i zaburzeń, motywacji do pracy, zasad udzielania pierwszej pomocy

· stymulowanie rozwoju zawodowego poprzez coaching

· zmniejszenie zagrożenia wypaleniem zawodowym

· wzrost zadowolenia klientów( osób zagrożonych wykluczeniem, jakości obsługi 

· wzrost jakości obsługi – Księga standardów obsługi klienta

 Rezultatami szkoleń są: podniesienie umiejętności w zakresie obsługi osób z grup szczególnego ryzyka, podniesienie jakości własnej pracy dzięki zdobytej wiedzy i rozwiniętym zdolnościom zarządzania warsztatem pracy, polepszenie samooceny, nabycie umiejętności planowania czasu, zadań, integrowania podopiecznych,  zwiększenie motywacji do pracy i rozwoju kompetencji, podniesienie umiejętności radzenia sobie ze stresem, sytuacjami konfliktowymi, poczuciem wypalenia zawodowego.

  W ramach środków własnych  przeprowadzono szereg zajęć warsztatowych dla podopiecznych z Klubów Seniora, Domów Pomocy Społecznej itp.

· program zróżnicowanych zajęć integrujących ze społecznością lokalną, 

· edukacyjne spotkania grup wsparcia i samopomocy

· uczestnictwo w dyżurach specjalistów i indywidualne poradnictwo rodzinne

· intensywne działania promujące zajęcia bezpośrednio w środowiskach podopiecznych 

W ramach projektu „Senior” skierowanego do klientów Fundacji nie kwalifikujących się do uzyskania usług opiekuńczych z MOPS w Gdynia wypracowano ……….godzin .

Wspieranie pomocą rzeczową podopiecznych, klientów pomocy społecznej (w ramach środków własnych Fundacji):

-   środki czystości

-   meble

-   pościel

· odzież

· wspieranie sprzętem rehabilitacyjnym klientów fundacji


3. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej
Fundacja Niesiemy Pomoc nie prowadzi działalności gospodarczej.

4. Odpisy uchwał Rady Fundacji i Zarządu Fundacji w załączniku.

5. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów:
Dochody w okresie sprawozdawczym wyniosły 2.414.220,56 zł w tym:

· Dotacje z urzędy gminy



               3.005.196,60 zł

· Odpłatność za usługi od osób fizycznych                                164.675,31 zł

· Dotacje z MPiPS                                                                      381.922,90 zł
· Darowizny 1%                                                                             7.452,70 zł

6. Informacja o poniesionych kosztach na: 

Koszty działalności statutowej w 2011 r wyniosły 3.264.360,47 zł w tym:

· organizacja szkoleń dla opiekunek:           378.131,81 zł, 

· koszty zleconych usług opiekuńczych     2.696.117,87 zł, 

· koszty działań statutowych odpłatnych:     190.110,79 zł


Koszty administracyjne w 2011r wyniosły: 261.775.40  zł, w tym:

· zużycie materiałów i energii:                                25.070,03 zł, 

· usługi obce:                                                        132.646,56 zł, 

· podatki i opłaty                                                          350,00 zł.

· wynagrodzenia:                                                    85.572,18 zł

· ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia:        8.881,83 zł, 

· amortyzacja:                                                           2.240,00 zł

· pozostałe:                                                               5.014,80 zł. 

7. Dane o wynagrodzeniach:
a) Z tytułu umowy o pracę w 2011 r. fundacja zatrudniała średnio 26 osób w tym:

· pracowników administracyjnych – 5 osób

· koordynatorów usług -  6 osób

· opiekunki – 15 osób

b) Kwota wynagrodzeń z tytułu umów o pracę w 2011 roku wyniosła 653.272,73 zł. W tym

· wynagrodzenie zasadnicze         –     564.930,19 zł

· ekwiwalenty  BHiP                       –        9.159,50 zł

· premie                                         –       59.200,00 zł

· wynagrodzenie chorobowe          –      12.423,01 zł

· ryczałty                                        -          7.560,03 zł.

c) Członkowie Rady Fundacji nie pobierają wynagrodzeń. Wynagrodzenia dla członków zarządu wyniosły rocznie 49.100,00 zł. w tym:

· wynagrodzenie zasadnicze – 66.950,27.250.27 zł

· premie                                            – 5.800,00 zł

· dodatki funkcyjne                         – 14,500,00 zł.

d) Wydatki na wynagrodzenia z tytułu umów zlecenia w 2011 roku wyniosły 2.048.068,52 zł.

e) W okresie sprawozdawczym Fundacja nie udzielała pożyczek. 

f) Kwota ulokowanych na rachunkach bankowych środków pieniężnych wynosiła                  w dniu  31. 12. 2011 r 

· w banku PKO BP              -     3.846,31 zł. 

· w banku ING Bank Śląski –     7.055,92 zł

· w banku Nordea S.A.       -    94.533,84 zł.

g) Fundacja nie nabyła obligacji oraz nie posiada udziałów, akcji w spółkach prawa handlowego.

h) Fundacja nie posiada nieruchomości. 

i) Fundacja w  2011 roku nie nabyła aktywów trwałych. 

j) Wartość aktywów i zobowiązań fundacji:

Posiadane aktywa:

· Rzeczowe aktywa trwałe                                  –          480,00 zł

· Należności krótkoterminiwe                              –     64.345,34 zł

· Środki pieniężne                                               –   211.027,58 zł

· Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe –       2.241,00 zł

Zobowiązania:

· z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych 
        3.685,00 zł

· z tytułu składek na ubezpieczenie zdrowotne                      5.056,44 zł.

· z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne                       5.193,93 zł.

· z tytułu składek na Fundusz Pracy                                          615,32 zł.

· ubezpieczenia PZU                                                                  156,00 zł

· wobec UG - zebrana odpłątność od klientów                   167.220.71 zł.

· dostawcy  materiałow i usług                                                1.363,05 zł


8. Działalność zlecona fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe oraz o wyniku finansowym tej działalności.
Zgodnie z umową zawartą pomiędzy Prezydentem Miasta Gdyni a Fundacją 'Niesiemy Pomoc' oraz Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gdyni w okresie od 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2011 Fundacja objęła usługami opiekuńczymi w sumie 450 osób/środowisk. 

 Na realizację zadania fundacja uzyskała dotację w wysokości: 2.502.924,00zł

- Koszty realizacji zadania wyniosły: 2.758.401,53 zł

   Z czego:

· kwota 2.502.924,00 zł z uzyskanej doatacji

· kwota     13.774,54. zł środki własne

· kwota     241702,99 zł inni sponsorzy publiczni

Zgodnie z umową zawartą pomiędzy Prezydentem Miasta Sopotu a Fundacją 'Niesiemy Pomoc' oraz Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie w okresie od 1 stycznia 2011 do 31 grudnia 2011 Fundacja objęła usługami opiekuńczymi w sumie 100 osób/środowisk. 

 Na realizację zadania fundacja uzyskała dotację w wysokości: 471.961,60 zł

- Koszty realizacji zadania wyniosły: 641.172,64 zł

   Z czego:

· kwota     471.961,60 zł z uzyskanej doatacji

· kwota       32.782,22 zł środki własne

· kwota     136.428,82 zł inni sponsorzy publiczni


9. Informacje o rozliczeniach fundacji z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych oraz składanych deklaracji podatkowych:

Z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych 
 
      
· podatek należny             - 183.872,00 zł

· podatek zapłacony         - 180.187,00 zł

· pozostało do zapłaty      -     3.685,00 zł
Z tytułu podatku dochodowego od osób prawnych – nie wystąpily
Fundacja składa deklarację 

· Z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych  - PIT - 4R

· .Z tytułu podatku dochodowego od osób prawnych –  CIT – 8
W okresie sprawozdawczym przeprowadzana zostały kontrole.z zakresu wykorzystania dotacji przez: 

- Urząd Miasta Gdyni. 

- Urząd Marszałkowski w Gdańsku
Kontrolujący nie zgłosili zastrzeżeń co do sposobu oraz zakresu wydatkowania środków pochodzących z udzielonych fundacji dotacji.

Gdynia, dnia 30.03.2012

