Sprawozdanie mervytorvczne

z dzialalnosci Fundaciji Niesiemy Pomoc

w roku 2025

Fundacja Niesiemy Pomoc

Adres siedziby: ul. Kopernika 11

81-832 Sopot

Data wpisu do Krajowego rejestru Sadowego: 21-11-2004
Numer KRS: 00002222141.

NIP 586-21-35-930

REGON - 193101530

Rada Fundacji:
- Iwona Jasinska- przewodniczaca Rady Fundacji
- Anna Bazan — czlonek

- Maja Strézyk - cztonek

Zarzad Fundacji:
- Katarzyna Drapsa-Richert - prezes zarzadu zam: Gdynia ul Blekitna 18/2
- Natalia Szalk — wiceprezes zarzadu zam: Gdynia ul. Australijska 22/8

- Roksana Kaczmarek — cztonek zarzadu zam. Koleczkowo ul. Dgbowa 47

Zasady. formy i zakres dzialalnosci statutowej

Cele statutowe Fundacji:

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez :
- Organizacj¢ opieki w zakresie podstawowym poprzez wykwalifikowang kadre
opiekunek do opieki nad chorym w domu z zespotami geriatrycznymi i nowotworowymi,

- Program wsparcia psychicznego



- Program wsparcia terapeutycznymi i rehabilitacji

- aktywizacja osob starszych i ich srodowiska lokalnego

- Program przeciwdziataniu bezrobocia

- Preferowanie w zatrudnieniu osob bezrobotnych kierowanych przez jednostki
organizacje spoteczne

- Program kompleksowego szkolenia personelu Fundacji w zakresie obstugi
podopiecznych

- doskonalenie umiejgtnosci personelu obstugujacego osoby z grupy szczegodlnego ryzyka
- aktywizacja kobiet o zdezaktualizowanych kwalifikacjach

Programy wydawnicze

- Biuletyny dla seniora i jego rodziny

- Lokalny informator dla seniora

- Poradnik aktywnej obstugi klienta

- Poradnik M¢j indywidualny plan aktywnos$ci zawodowe;j

Oproécz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzi¢¢, Fundacja wspotdziata z innymi
instytucjami, organizacjami i osobami dla osiagni¢cia wspdlnych celow statutowych.
Fundacja realizuje dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie pomocy spotecznej, w tym
pomocy rodzinom 1 osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz w zakresie wyrOwnywania

szans tych osob.

a) dziatalno$¢ nieodptatna- nie dotyczy

b) dziatalno$¢ odptatna — nie dotyczy

Fundacja nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;j .

Zakres uslug opiekunczych realizowanych w 2025 roku obejmowal:

ustugi o charakterze opiekunczo — pielegnacyjnym:
e toaleta podopiecznego (mycie, czesanie, pomoc przy kapieli, dbatos¢ o

higiene¢ paznokci konczyn dolnych i gérnych),



¢ pomoc przy ubieraniu si¢, zmiana bielizny osobistej
i poscielowe;j,

e przescielenie tozka,

e pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych (odprowadzenie do
toalety / zaktadanie i zmiana pielucho majtek),

¢ zapobieganie powstawaniu odlezyn i odparzen,

¢ wykonywanie czynnosci pielegnacyjnych zleconych przez lekarza przez
przeszkolone i posiadajace stosowne zaswiadczenia opiekunki (uktadanie
chorego w 16zku, pomoc przy zmianie pozycji ciala; pielegnacja miejsc
zmienionych chorobowo - smarowanie, wykonywanie i zmiana drobnych
opatrunkow, zaktadanie kompreséw
1 oktadow; oproznianie cewnika; podawanie lekdw; mierzenie temperatury
ciala, t¢tna, ci$nienia; oklepywanie; wykonywanie inhalacji)

¢ zglaszanie wizyt lekarskich i badan laboratoryjnych, realizacja recept,

e przygotowywanie positkéw (w tym jednego gorgcego) lub produktéw na
pozostatg czgs$¢ dnia, z uwzglednieniem zalecanej diety / pomoc przy
przygotowywaniu positkow / dostarczanie gotowych positkow,

¢ pomoc w spozywaniu positkéw przez podopiecznego, dbatosé
o higiene zywnosci oraz czysto$¢ naczyn stotowych i1 kuchennych,

e zalatwianie w razie potrzeb spraw urzedowych podopiecznego, uiszczanie
optat, rzetelne i terminowe rozliczenie si¢
z wydatkowanych $rodkow,

¢ podtrzymywanie indywidualnych zainteresowan podopiecznego,
organizowanie czasu wolnego i spaceroOw (w tym towarzyszenie
w trakcie spacerow lub w drodze do urzedéw, instytucji i placowek
ustugowych, stosownie do potrzeb podopiecznego),

e doprowadzanie do osrodkéw wsparcia i odprowadzanie,

ustugi o charakterze gospodarczym:
e przynoszenie opatu, palenie w piecu,
e utrzymanie w czysto$ci pomieszczen podopiecznego (z wylaczeniem

cigzkich prac porzadkowych), odkurzanie raz w tygodniu,



e utrzymanie w biezacej czystosci sprzetu codziennego uzytku, w tym
urzadzen sanitarnych,

e pranie bielizny osobistej 1 poscielowej lub zanoszenie 1 odbidr bielizny z
pralni,

e zakup artykuldw spozywczych i innych niezb¢dnych w gospodarstwie

domowym.

Opis dzialalnosci prowadzonej w 2025 roku.

W roku 2025 Fundacja realizowata nastgpujace zadania:

1. Realizacja umowy 1051/Fn/23 pomie¢dzy Prezydentem Miasta Sopot a Fundacja 'Niesiemy
Pomoc' $wiadczono ustugi opiekuncze w skali miesigca dla okoto 140 os6b. Celem zadania
bylto zapewnienie §wiadczenia ustug o charakterze opiekunczych osobom starszym, chorym
lub niepetnosprawnym, ktére wymagaja pomocy innych, a same sg jej pozbawione. Ushugi
Swiadczone w miejscu zamieszkania dla mieszkancow Sopotu .

Sposrad zleconych przez MOPS w Sopocie Fundacja zrealizowata tacznie

59 729 godzin ustug opiekunczych w srodowiskach.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy Typ C- kontynuacja w 2025 roku -PROWADZENIE
OSRODKA WSPARCIA DLA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI —
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY TYPU C DLA OSOB
DEMENTYWNYCH, W TYM Z CHOROBA ALZHEIMERA. Umowa 1042/FN/22 .
Zadanie przeznaczone jest dla osob wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci
psychicznych (tj. demencje, w tym chorobg Alzheimera). aktywno$¢ spoteczna oséb
starszych. Dziatania srodowiskowego domu samopomocy typu C dla 0s6b dementywnych, w

tym z chorobg Alzheimera w zakresie organizacyjnym uwzgledniono :

a) prowadzenie terapii zaj¢ciowej odpowiedniej do typu dysfunkcji i mozliwos$ci uczestnika;
b) prowadzenie zajec¢ rehabilitacyjnych;

¢) organizowanie dostgpu do kultury, o§wiaty i rekreacji;



d )zapewnienie godnego traktowania;

e) zapewnienie treningu kulinarnego w czasie pobytu w placowce;

f) zapewnienie zaj¢¢ z zakresu higieny (trening czystosci, dbatos$¢ o schludny wyglad oraz
porzadek na terenie Domu);

g) zapewnienie treningu funkcji poznawczych;

h) zapewnienie zaj¢¢ edukacyjnych (praktykowanie samodzielnego wypowiadania si¢);

1) aktywng integracje poprzez wspotprace z osrodkami kultury, szkotami itp.;

J) zajecia odbywaja si¢ w grupach w zaleznos$ci od stopnia zaawansowania choroby;

k) kryteria doboru grup sa zwigzane z podobnymi zainteresowaniami uczestnikdéw, ich

zblizonym stanem psychofizycznym i preferencjami

3. Realizacja umowy nr 272.1.2024 pomi¢dzy Prezydentem Miasta Sopot a Fundacja
'Niesiemy Pomoc' $wiadczono specjalistyczne ustugi opiekuncze w skali miesigca dla okoto
5 osob. Celem zadania bylo zapewnienie §wiadczenia specjalistycznych ustug o charakterze
opiekunczych osobom starszym, chorym lub niepelnosprawnym, ktére wymagaja pomocy
innych, a same s3 jej pozbawione. Sposrdéd zleconych przez MOPS w Sopocie Fundacja

zrealizowala tacznie 2435 godziny na kwote 194 069,50 zi

5. W ramach odptatnej dzialalnos$ci statutowej - ,,Senior” skierowanego do klientow, ktorzy
nie kwalifikujg si¢ lub niechetnie korzystaja z ustug opiekunczych z Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej wypracowano 638 godzin na kwote 33 612,00 zi

6. Wspieranie pomocg rzeczowa podopiecznych, klientow pomocy spotecznej (w ramach

srodkow wtasnych Fundacji):

- $rodki czystosci
- art. pielegnacyjne, maseczki, regkawiczki, materialy zabezpieczajace
- posciel

- odziez



- nieodptatne wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego klientom fundacji — m.in.

chodziki.

Informacja o wysokosci uzyvskanych przychodow:

Przychody w okresie sprawozdawczym wyniosty : 3 698 840,14 z#

w tym:

e Przychody z odplatnej dzialalno$ci pozytku publicznego 228 021,50 zt

e Przychody z nieodptatnej dziatalnos$ci pozytku publicznego 3 470 818,64 zt

e Darowizny, oraz darowizny 1,5% 3 726,60zt

Informacja o poniesionych kosztach na:

Koszty dziatalno$ci w okresie sprawozdawczym wyniosty: 3 814 308,87 z¢

w tym:
e Koszty nieodplatnych dzialan statutowych ; 3584 776,98 zi
e Koszty dzialan statutowych odptatnych 239 531,89 zt

® Pozostate koszty 3176,95 zt

kule,



Dane o wynagrodzeniach:

a) Z tytulu umowy o pracg w 2025 r. fundacja zatrudniata $rednio 8 os6b w tym:

- pracownikdéw administracyjnych - 2 osoby
- koordynatorow ustug - 2 osoby
- opiekunowie - 3 osoba

- Terapeuta zajeciowy — 1 osoba

b) Kwota wynagrodzen i ubezpieczen spolecznych oraz innych $wiadczen w 2025

roku wyniosta : 2 583 689,92 zi

Umowy cywilnoprawne 2 545 862,98 zi
Umowy o prace 615 738,34 zt

¢) Czlonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzen.

Kwota sSrodkow pienieznych na rachunkach bankowych

w dniu 31.12.2025r: 242 745,32 7k

- Fundacja nie nabyta obligacji oraz nie posiada udziatow, akcji w spotkach prawa
handlowego.

- Fundacja nie posiada nieruchomosci.

- Fundacja w 2025 roku nie nabyla aktywow trwatych.

- W okresie sprawozdawczym Fundacja nie udzielata pozyczek.



Dzialalnos¢ zlecona fundacji przez podmioty panstwowe i samorzadowe

oraz o wynik finansowy tej dzialalnosci.

1. Zgodnie z umowa zawartg pomi¢dzy Prezydentem Miasta Sopotu a Fundacjg 'Niesiemy
Pomoc' oraz Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sopocie w 2022 Fundacja
objeta ustugami opiekunczymi okoto 130 oséb/srodowisk.

Umowa 1051/Fn/23

Na realizacj¢ zadania fundacja uzyskata dotacje w wysokosci: 3 600 000,00 zt

- Koszty realizacji zadania wyniosty: 3 584 776,98 zi

2 .Zgodnie z umowg zawartg pomi¢dzy Prezydentem Miasta Sopotu a Fundacja 'Niesiemy
Pomoc' oraz Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sopocie w 2018 roku
Fundacja prowadzit Osrodek wsparcia dla 15 oséb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynno$ci  psychicznych (tj. demencje, w tym chorobe Alzheimera). Dziatania
srodowiskowego domu samopomocy typu C dla oséb dementywnych, w tym z choroba

Alzheimera. Umowa nr 1042/FN/22 zawarta na okres 3 lat .

Na realizacj¢ zadania fundacja uzyskata dotacj¢ w wysokosci: 527 220,00 zi
- Koszty realizacji zadania wyniosty: 527 220,00 zt

Informacje o rozliczeniach fundacji z tvtulu ciazacvch zobowiazan

podatkowvch oraz skladanych deklaracji podatkowych:

Z tytulu podatku dochodowego od 0s6b prawnych — nie wystgpity

Fundacja sktada deklaracje
Z tytutu podatku dochodowego od 0s6b fizycznych - PIT - 4R
Z tytutu podatku dochodowego od os6b prawnych - CIT — 8

W okresie sprawozdawczym nie przeprowadzane zostaty zadne kontrole.



Sopot, dnia 31.03.2025 r.



